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Resumen
El presente trabajo de  e-Portafolios integra tres cursos del Trayecto de la Práctica Profesional: Estrategias de trabajo docente,  Trabajo docente e innovación,  Proyectos de  intervención socioeducativas, y dos cursos del Trayecto de Lengua adicional  y Tecnologías de la Información y la Comunicación: Las Tics en la Educación,  La Tecnología Informática Aplicada a Centros Escolares,  los cuales abonan para la elaboración  y construcción del e-portafolios, conteniendo evidencias y productos  del proceso de aprendizaje en el aula normalista y el  aula preescolar.

El e-portafolios se justifica por la importancia que tiene para la recuperación de productos y evidencias en la práctica profesional de los docentes en preescolar, permite observar, mostrar el avance de las competencias y aprendizajes esperados de los niños, esta situación indica las alternativas a tomar  para el proyecto de intervención; en otro orden de ideas, el e-portafolios muestra las habilidades, capacidades, destrezas favorecidas con la implementación de las TIC por parte de las docentes(alumnas);  asimismo, el instrumento e-portafolios propicia  la colaboración y reflexión de las docentes y muestra su trayecto formativo.
Al término de la elaboración del e-portafolios se presenta ante la comunidad  normalista  para la evaluación y sugerencias que aporte la reflexión y el análisis, mostrando el logro de las competencias profesionales, para ello se sugiere se consulte la presentación de PowerPoint, que se adjunta así como el video.










1. Planeación Didáctica
	El e-Portafolios como instrumento de Aprendizaje y Evaluación

	Dirigido: alumnos de 3er. Grado, Uno y Dos, Licenciatura Educación preescolar



	
	
CURSOS VINCULADOS:


	
1.- ESTRATEGIAS DE TRABAJO DOCENTE

2.- TRABAJO DOCENTE E INNOVACIÓN

3.- PROYECTOS DE  INTERVENCIÓN SOCIOEDUCATIVAS

	
PRÁCTICA PROFESIONAL (1,2,3)





	

4.- LAS TICS EN LA EDUCACIÓN

5.- LA TECNOLOGÍA INFORMÁTICA APLICADA A CENTROS ESCOLARES.

	

LENGUA ADICIONAL  Y TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN (4, 5)







	
1.- ESTRATEGIAS DE TRABAJO DOCENTE   (Lic. en Educación Preescolar (plan 2012)

	PROPÓSITOS DEL CURSO
	COMPETENCIAS PROFESIONALES
	COMPETENCIAS DEL CURSO

	Se desarrolla en el cuarto semestre y parte de dos premisas. 
A) Que el estudiante ha realizado un acercamiento gradual a los contextos, instituciones y aulas de clase, los cuales le brindaron la posibilidad de sistematizar y analizar información relacionada con los procesos de interacción pedagógica que genera el docente con sus alumnos. 
B) En su calidad de adjunto y posteriormente como responsable de uno o algunos de los contenidos curriculares, diseñó sus primeras estrategias de enseñanza-aprendizaje con el acompañamiento de los docentes de la Escuela Normal y pudo aplicarlas en las escuelas educación básica. 
De tal modo el curso ofrece herramientas para el diseño de estrategias que vinculen los aspectos teóricos, metodológicos, didácticos y técnicos acordes con los enfoques de enseñanza y aprendizaje de la educación básica, para que el estudiante logre sistematizar, analizar, y evaluar propuestas didácticas que orienten su práctica docente y a la par seguir fortaleciendo el diseño de estrategias de enseñanza y aprendizaje de las áreas básicas (español, matemáticas, ciencias e historia).
El curso propicia, además, el diseño de estrategias diferenciadas potenciando los conocimientos disciplinario-metodológicos revisados en los cursos anteriores. Una vez que los estudiantes avanzan en la comprensión de las dimensiones que han reconocido: las formas de organización y gestión, los procesos de interacción pedagógica en el aula y la materialización del currículum en educación básica; estarán en condiciones de generar propuestas situadas de trabajo docente, tomando en cuenta las condiciones sociales, culturales, económicas e institucionales de las escuelas y en particular, de los alumnos con los que realiza su práctica docente. 





	- Diseña planeaciones didácticas, aplicando sus conocimientos pedagógicos y disciplinares para responder a las necesidades del contexto en el marco del plan y programas de estudio de la educación básica.  

- Aplica críticamente el plan y programas de estudio de la educación básica para alcanzar los propósitos educativos y contribuir al pleno desenvolvimiento de las capacidades de los alumnos del nivel escolar.

- Emplea la evaluación para intervenir en los diferentes ámbitos y momentos de la tarea educativa.
	- Diseña situaciones didácticas significativas de acuerdo a la organización curricular y los enfoques pedagógicos del plan y los programas educativos vigentes. 

- Establece relaciones entre los principios, conceptos disciplinarios y contenidos del plan y programas de estudio de educación básica. 

- Aplica metodologías situadas para el aprendizaje significativo de las diferentes áreas disciplinarias o campos formativos. 

- Emplea los recursos y medios didácticos idóneos para la generación de aprendizajes de acuerdo con los niveles de desempeño esperados en el grado escolar.

- Realiza el seguimiento del nivel de avance de sus alumnos y usa sus resultados para mejorar los aprendizajes.

	CONTENIDOS

	
Unidad de aprendizaje I.  
Diseño y focalización de estrategias por área de conocimiento: la especificidad de las disciplinas.  
En esta unidad de aprendizaje el estudiante continúa con el diseño de propuestas didácticas en matemáticas, español y ciencias, considerando las asignaturas o campos formativos del plan y los programas de estudio de educación básica; además propone que el estudiante documente la experiencia obtenida.  
De este modo se reconoce que cada proceso de intervención requiere de instrumentos precisos de acopio de información que permitan que el estudiante analice, reflexione y evalúe sus estrategias de trabajo docente. Para esta unidad de aprendizaje se considerarán dos semanas de práctica. Los contenidos temáticos que se proponen para esta unidad son: 
· Áreas de conocimiento: la relación entre aprendizaje esperado, contenido y método de enseñanza. 
· Análisis de las didácticas especializadas.  Del diseño al desarrollo de propuestas de trabajo docente. 
· Sistematizar y describir la experiencia: entre lo planificado y lo realizado.

Unidad de aprendizaje II.
Del análisis del contexto y experiencias al diseño de estrategias de trabajo docente: articulando los modelos y enfoques.  
El estudiante recupera la experiencia obtenida en la primera unidad de aprendizaje, la analiza y valora la pertinencia de sus estrategias. Con base en sus resultados, el estudiante diseña nuevas propuestas e incorpora más elementos teóricos-metodológicos y didácticos que permitan fortalecer sus competencias profesionales y, sobre todo, lo conduzcan a focalizar uno o algunos de los aspectos de su docencia para mejorarlos. De esta manera se sugiere considerar: los enfoques, modelos de enseñanza, tipo de contenidos disciplinarios, formas de planificar, evaluar, entre otros. Al igual que en la unidad de aprendizaje anterior se consideran dos semanas de práctica.
Los contenidos temáticos que se proponen para esta unidad de aprendizaje son:  
· Análisis y reflexión entre modelos y enfoques de enseñanza-aprendizaje. 
· Diseño de estrategias de trabajo docente en contexto. 
· Planificar de manera diferenciada por área de conocimiento. 
· De la realización de la propuesta a su seguimiento y evaluación.









	
2.- TRABAJO DOCENTE E INNOVACIÓN  ( Lic. en Educación Preescolar, plan 2012)


	PROPÓSITOS DEL CURSO
	COMPETENCIAS PROFESIONALES
	COMPETENCIAS DEL CURSO

	Se desarrolla en el quinto semestre y parte del enfoque de poner en el centro de este curso la relación entre el trabajo docente e innovación, pero como señala la literatura académica, que los cambios se generan por diferentes vías y dan cuenta de la capacidad que desarrollan los profesores para hacer innovaciones en el hacer cotidiano; aunque también es importante aclarar que no todo cambio es innovación y que no toda innovación produce una mejora en la docencia. 
Partiendo de esta visión, la innovación es un proceso en y a partir del cual el docente, pone en juego sus conocimientos teóricos, metodológicos, didácticos, técnicos y tecnológicos con el fin de incidir en la transformación de uno o algunos de los componentes de la docencia.  
De tal modo el curso plantea que de manera creativa, el estudiante normalista elaborará diferentes y variadas estrategias haciendo uso de las TIC, la investigación, los avances en el desarrollo de la ciencias de la educación, la psicopedagogía y la didáctica, para que a partir del contexto, el tipo de alumnos, los modelos, los enfoques y las distintas áreas de conocimiento pueda innovar en aspectos como: planificación, estrategias de enseñanza, de aprendizaje, evaluación, recursos didácticos, entre otros.  Y así contribuirá al desarrollo de un pensamiento y docencia crítica-reflexiva en el que los conocimientos y experiencias obtenidas en los semestres anteriores sirvan de referente para la mejora en la práctica.
	· Diseña planeaciones didácticas, aplicando sus conocimientos pedagógicos y disciplinares para responder a las necesidades del contexto en el marco del plan y programas de estudio de educación básica.  
· Aplica críticamente el plan y programas de estudio de la educación básica para alcanzar los propósitos educativos y contribuir al pleno desenvolvimiento de las capacidades de los alumnos del nivel escolar.  
· Usa las TIC como herramienta de enseñanza y aprendizaje.  
· Emplea la evaluación para intervenir en los diferentes ámbitos y momentos de la tarea educativa.  
· Utiliza recursos de la investigación educativa para enriquecer la práctica docente, expresando su interés por la ciencia y la propia investigación.
	· Realiza diagnósticos de los intereses, motivaciones y necesidades formativas de los alumnos para organizar las actividades de aprendizaje.
· Elabora proyectos que articulan diversos campos disciplinares para desarrollar un conocimiento integrado en los alumnos.
· Diseña estrategias de aprendizaje basadas en las tecnologías de la información y la comunicación de acuerdo con el nivel escolar de los alumnos. 
· Aplica metodologías situadas para el aprendizaje significativo de las diferentes áreas disciplinarias o campos formativos.
· Aplica estrategias de aprendizaje basadas en el uso de las tecnologías de la información y la comunicación de acuerdo con el nivel escolar de los alumnos.  
· Usa los recursos de la tecnología para crear ambientes de aprendizaje. 
· Utiliza la evaluación diagnóstica, formativa y sumativa, de carácter cuantitativo y cualitativo, con base en teorías de evaluación para el aprendizaje.  
· Interpreta los resultados de las evaluaciones para realizar ajustes curriculares y estrategias de aprendizaje. 
· Aplica resultados de investigación para profundizar en el conocimiento de sus alumnos e intervenir en sus procesos de desarrollo.

	CONTENIDOS

	
La primera unidad Innovar para mejorar en el trabajo docente: focalizar, diagnosticar y diseñar tiene como propósito que el estudiante identifique alguno de los aspectos que considere pueden mejorarse en su práctica docente, esto incluye los enfoques, generales y específicos por asignatura y/o campo de conocimiento, planificación, ambientes de aprendizaje y estrategias de enseñanza, evaluación, recursos didácticos, entre otros.  

La segunda unidad El trabajo docente: de las propuestas de innovación a su implementación en el aula tiene como finalidad que el estudiante implemente sus propuestas de innovación en el aula de clase, les dé seguimiento, además de evaluar su pertinencia y relevancia de acuerdo con los propósitos que persigue. Los contenidos temáticos que se desprenden son:   

Unidad de aprendizaje I. Innovar para mejorar en el trabajo docente: focalizar, diagnosticar y diseñar.   
· La innovación como condición de mejora.
· Diagnósticos: focalizar lo que se quiere mejorar.
· Del diagnóstico al diseño de estrategias de mejora.
· Plan de acción para la innovación.

Unidad de aprendizaje II. El trabajo docente: de las propuestas de innovación a su implementación en el aula.   
· Implementar la innovación en el aula de clase.
· Condiciones de posibilidad: entre la propuesta y el contexto.
· La incorporación de las TIC en el aula de clase.
· Evaluar para mejorar: qué cambia y qué se aprende de la experiencia de innovación.
· ¿Innovar para mejorar, mejorar para transformar?




	
3.- PROYECTOS DE  INTERVENCIÓN SOCIOEDUCATIVAS  (Lic. en Educación Preescolar, plan 2012)


	PROPÓSITOS DEL CURSO
	COMPETENCIAS PROFESIONALES
	COMPETENCIAS DEL CURSO

	Se desarrolla en el sexto semestre y tiene como finalidad que los estudiantes articulen las herramientas teóricas, metodológicas, técnicas y didácticas que trabajaron en los cursos de semestres anteriores y diseñen proyectos de intervención en los que consideren aspectos sociohistóricos, culturales, ideológicos y económicos propios del contexto donde realizan su práctica profesional. El diseño, seguimiento y evaluación de los proyectos permite potenciar y movilizar los saberes y experiencias adquiridas en las escuelas de práctica, para generar propuestas en las que involucren a otros actores en el ámbito educativo, de la familia o la comunidad.   
Este curso propicia, además, que el normalista desarrolle propuestas de trabajo para la atención a la diversidad cultural, escolar y de aprendizaje; fomenta su participación en el trabajo interdisciplinario con especialistas de las áreas de apoyo (USAER, CAM entre otros), con los docentes titulares de las escuelas de práctica, padres de familia y directivos, particularmente para atender las distintas problemáticas de la docencia presentes tanto del aula como de la institución. 
	· Diseña planeaciones didácticas, aplicando sus conocimientos pedagógicos y disciplinares para responder a las necesidades del contexto en el marco de los planes y programas de educación básica.  
· Genera ambientes formativos para propiciar la autonomía y promover el desarrollo de las competencias en los alumnos de educación básica.  
· Aplica críticamente el plan y programas de estudio de la educación básica para alcanzar los propósitos educativos y contribuir al pleno desenvolvimiento de las capacidades de los alumnos del nivel escolar. 
· Emplea la evaluación para intervenir en los diferentes ámbitos y momentos de la tarea educativa. 
· Propicia y regula espacios de aprendizaje incluyentes para todos los alumnos, con el fin de promover la convivencia, el respeto y la aceptación.
· Actúa de manera ética ante la diversidad de situaciones que se presentan en la práctica profesional.
· Utiliza recursos de la investigación educativa para enriquecer la práctica docente, expresando su interés por la ciencia y la propia investigación. 
· Interviene de manera colaborativa con la comunidad escolar, padres de familia, autoridades y docentes, en la toma de decisiones y en el desarrollo de alternativas de solución a problemáticas socioeducativas.
	· Elabora proyectos que articulan diversos campos disciplinares para desarrollar un conocimiento integrado  en los alumnos. 
· Aplica metodologías situadas para el aprendizaje significativo de las diferentes áreas disciplinarias o campos formativos. 
· Emplea los recursos y medios didácticos idóneos para la generación de aprendizajes de acuerdo con los niveles de desempeño esperados en el grado escolar. 
· Realiza el seguimiento del nivel de avance de sus alumnos y usa sus resultados para mejorar los aprendizajes. 
· Atiende a los alumnos que enfrentan barreras para el aprendizaje y la participación a través de actividades de acompañamiento. 
· Atiende la diversidad cultural de sus alumnos, para promover el diálogo intercultural.
· Promueve actividades que favorecen la equidad de género, tolerancia y respeto, contribuyendo al desarrollo personal y social de los alumnos. 
· Asume críticamente las responsabilidades establecidas en el marco normativo para orientar su ejercicio profesional. 
· Diseña proyectos de trabajo para vincular las necesidades del entorno y la institución con base en un diagnóstico.

	CONTENIDOS

	
Unidad de aprendizaje I. El proyecto de intervención socioeducativa: su diseño y fundamentación.   
· La ubicación del problema: ¿en qué y para qué intervenir? 
· El diagnóstico: el contexto, los sujetos involucrados y las experiencias de la práctica. 
· El proyecto de intervención: sus fundamentos y su diseño. 
· El proyecto de intervención y su relación con el currículum.
· Los recursos y las condiciones de posibilidad. 

Unidad de aprendizaje II. Seguimiento y evaluación del proyecto de intervención socioeducativa.   
· Del diseño del proyecto a su implementación. 
· Sistematización: seguimiento y evaluación.
· Reorientando y haciendo ajustes. 
· Del dicho al hecho: el reporte analítico y reflexivo.









	
4.- LAS TICS EN LA EDUCACIÓN  ( Lic. en Educación Preescolar, plan 2012)

	PROPÓSITOS DEL CURSO
	COMPETENCIAS PROFESIONALES
	COMPETENCIAS DEL CURSO

	Se desarrolla en el primer semestre y tiene el propósito de mejorar la práctica pedagógica de los docentes mediante la generación de acciones que favorezcan el desarrollo de competencias en el ámbito de las TIC, incluyendo las relativas a la utilización de herramientas y contenidos digitales diversos; la búsqueda, gestión y adquisición de conocimientos en los distintos campos de conocimiento utilizando las TIC, así como la creación de nuevos ambientes y experiencias educativas con base en los recursos tecnológicos; todo ello desde una perspectiva crítica y considerando la transversalidad de las tecnologías.
	· Usa las TIC como herramienta de enseñanza aprendizaje.
· Propicia y regula espacios de aprendizaje incluyentes para todos los alumnos, con el fin de promover la convivencia, el respeto y la aceptación.
· Actúa de manera ética ante la diversidad de situaciones que se presentan en la práctica profesional.
· Utiliza recursos de la investigación educativa para enriquecer la práctica docente, expresando su interés por la ciencia y la propia investigación.
	· Utiliza de manera crítica y creativa las herramientas de productividad para la solución de problemas y toma de decisiones en el contexto escolar.
· Aplica herramientas y recursos de las TIC para obtener, comunicar, colaborar y producir información de calidad que contribuya al desarrollo de competencias genéricas y profesionales del futuro docente.  
· Desarrolla proyectos basados en el uso de las TIC para ayudar a los estudiantes a producir soluciones pertinentes a problemas de la actividad docente.  
· Genera entornos de aprendizaje flexibles en el aula integrando las TIC, para favorecer el aprendizaje significativo y colaborativo de los alumnos de educación básica.   
· Actúa de manera ética ante el tratamiento de la información. 






	CONTENIDOS

	
Unidad de aprendizaje I Búsqueda, veracidad y seguridad de la información  
· Conceptos básicos de redes.
· Búsqueda de recursos en Internet. 
· Utilización de fuentes digitales de la información. 
· Técnicas e instrumentos de evaluación para garantizar la veracidad de la información. 
· Aspectos éticos y legales asociados a la información digital. 
· Seguridad, privacidad y medidas de prevención.    



Unidad de aprendizaje II  Comunicación y colaboración  
· Hardware y software. 
· Herramientas de comunicación en Internet.
· Colaboración usando el procesador de textos. 
· Herramientas y recursos de la web 2.0.    

Unidad de aprendizaje III  Producción y gestión de la información  
· Administración y organización de la información (Sistema Operativo). 
· Elaboración de documentos con herramientas de ofimática. 
· Herramientas para la producción de materiales multimedia. 
· Dispositivos de almacenamiento.
· Almacenamiento en la nube. 
· Distribución de la información en la nube.
· Publicación de información en la nube.     

Unidad de aprendizaje IV  Proyectos de aprendizaje con integración de las TIC  
· Introducción a proyectos. 
· Diseño de proyectos. 
· Evaluación. 
· Planificación de proyectos. 
· Orientar el aprendizaje.   




	
5.- LA TECNOLOGÍA INFORMÁTICA APLICADA A CENTROS ESCOLARES ( Lic. en Educación Preescolar, plan 2012)


	PROPÓSITOS DEL CURSO
	COMPETENCIAS PROFESIONALES
	COMPETENCIAS DEL CURSO

	
Este curso tiene como propósito desarrollar en el alumno de las escuelas normales las habilidades, actitudes y conocimientos necesarios para el uso de las TIC en la educación con las cuáles se busca que el alumno como futuro docente sea capaz de implementar las herramientas digitales para la educación en el aula adaptándolas al el contexto o ambiente educativo que se le presente.

Así mismo, los futuros docentes serán capaces de crear y gestionar comunidades virtuales para el aprendizaje que brinden soporte a la clase presencial mientras se fomenta el trabajo colaborativo en línea a través de múltiples actividades.
	
· Diseña planeaciones  didácticas,  aplicando  sus  conocimientos  pedagógicos  y  disciplinares  para  responder  a  las necesidades del contexto en el marco del plan y programas de estudio de la educación básica.
· Genera ambientes formativos para propiciar la autonomía y promover el desarrollo de las competencias en los alumnos de educación básica.
· Usa las TIC como herramienta de enseñanza y aprendizaje.
· Emplea la evaluación para intervenir en los diferentes ámbitos y momentos de la tarea educativa.
· Propicia  y  regula espacios  de  aprendizaje  incluyentes  para  todos  los  alumnos,  con  el  fin  de  promover  la convivencia, el respeto y la  aceptación.

	
· Usa herramientas digitales (objetos de aprendizaje, herramientas de colaboración y educación en línea, software libre para la educación, herramientas para la gestión de contenidos en la web, entre otras), en las que identifica el potencial educativo para su uso.
· Planea el uso de las herramientas acordes a los ambientes educativos, y evalúa el impacto que tienen en el aprendizaje de los estudiantes.
· Crea,  revisa  y  utiliza  comunidades  virtuales  educativas  asumiendo  diferentes  roles  (docente,  estudiante, administrador), con un comportamiento ético dentro de la misma. Utiliza las aplicaciones propias de la plataforma que considere apropiadas para el desarrollo de una asignatura.

	CONTENIDOS

	La primera unidad de aprendizaje contempla una aproximación al uso e identificación del potencial educativo de estas.  

Unidad de Aprendizaje I. Las herramientas digitales para la educación  
· Importancia de las herramientas digitales para la educación 
· El efecto de las herramientas tecnológicas en el estudiante 
· Herramientas digitales para la educación 
· Objetos de aprendizaje 
· Potencial educativo de los videojuegos 
· Software de trabajo colaborativo en redes (groupware) 
· Software libre para la educación. 
· Herramientas digitales para la educación en línea.  
· Evaluación de las herramientas digitales educativas.  
· 
En la unidad dos, se desarrollan las competencias del estudiante para adaptar la metodología de trabajo con herramientas digitales a los diferentes ambientes educativos (modelos de equipamiento), que le permitan innovar y mejorar el trabajo docente en el salón de clases.  

Unidad de Aprendizaje II. Ambientes educativos  
· Los modelos de equipamientos y las herramientas digitales para la educación en el aula. 
· Adaptación del uso de las herramientas digitales a los ambientes educativos. 
· Propuestas didácticas usando herramientas digitales en ambientes educativos.
· Medición del impacto de los ambientes educativos usando herramientas digitales sobre el aprendizaje de los alumnos. 
· Comparativa da las ventajas y desventajas de los ambientes educativos para una misma herramienta digital.  

En la unidad tres se estudian las comunidades virtuales que favorecen el aprendizaje colaborativo, así como las plataformas para su creación, desde la perspectiva del impacto que tienen en la educación. Para ello los estudiantes, revisan, utilizan y crean contenidos con herramientas digitales propias de las plataformas. También en esta unidad se describen las principales  funciones y utilidades de dichas plataformas.  

Unidad de Aprendizaje III. Comunidades virtuales de aprendizaje  
· Bases conceptuales del aprendizaje colaborativo. 
· Características y elementos del aprendizaje colaborativo. 
· Modelos de aprendizaje colaborativo. 
· Comunidades virtuales. 
· Estructura y dinámica de la comunidad.
· El potencial educativo de las comunidades virtuales.
· Plataformas. 
· LMS.
· Redes sociales.
· La credibilidad del maestro frente a sus publicaciones en las comunidades virtuales.
· Ventajas e inconvenientes del trabajo colaborativo en comunidades virtuales.










	
COMPETENCIAS QUE FAVORECE LA SECUENCIA (QUE ABARQUE LOS CURSOS QUE SE INCLUYEN)


	
PROFESIONALES:


	
· Emplea la evaluación para intervenir en los diferentes ámbitos y momentos de la tarea educativa.

· Utiliza recursos de la investigación educativa para enriquecer la práctica docente, expresando su interés por la ciencia y la propia investigación.

· Diseña planeaciones didácticas, aplicando sus conocimientos pedagógicos y disciplinares para responder a las necesidades del contexto en el marco de los planes y programas de educación básica.  

· Genera ambientes formativos para propiciar la autonomía y promover el desarrollo de las competencias en los alumnos de educación básica.   

· Usa las TIC como herramienta de enseñanza aprendizaje.

· Propicia  y  regula espacios  de  aprendizaje  incluyentes  para  todos  los  alumnos,  con  el  fin  de  promover  la convivencia, el respeto y la  aceptación.





	
DE CADA CURSO


	
· Emplea los recursos y medios didácticos idóneos para la generación de aprendizajes de acuerdo con los niveles de desempeño esperados en el grado escolar.

· Realiza el seguimiento del nivel de avance de sus alumnos y usa sus resultados para mejorar los aprendizajes.

· Elabora proyectos que articulan diversos campos disciplinares para desarrollar un conocimiento integrado en los alumnos.

· Diseña estrategias de aprendizaje basadas en las tecnologías de la información y la comunicación de acuerdo con el nivel escolar de los alumnos. 

· Aplica estrategias de aprendizaje basadas en el uso de las tecnologías de la información y la comunicación de acuerdo con el nivel escolar de los alumnos.  

· Interpreta los resultados de las evaluaciones para realizar ajustes curriculares y estrategias de aprendizaje. 


· Asume críticamente las responsabilidades establecidas en el marco normativo para orientar su ejercicio profesional.

· Diseña proyectos de trabajo para vincular las necesidades del entorno y la institución con base en un diagnóstico.

· Utiliza de manera crítica y creativa las herramientas de productividad para la solución de problemas y toma de decisiones en el contexto escolar.

· Aplica herramientas y recursos de las TIC para obtener, comunicar, colaborar y producir información de calidad que contribuya al desarrollo de competencias genéricas y profesionales del futuro docente.  

· Genera entornos de aprendizaje flexibles en el aula integrando las TIC, para favorecer el aprendizaje significativo y colaborativo de los alumnos de educación básica.   

· Usa herramientas digitales (objetos de aprendizaje, herramientas de colaboración y educación en línea, software libre para la educación, herramientas para la gestión de contenidos en la web, entre otras), en las que identifica el potencial educativo para su uso.

· Crea,  revisa  y  utiliza  comunidades  virtuales  educativas  asumiendo  diferentes  roles  (docente,  estudiante, administrador), con un comportamiento ético dentro de la misma. Utiliza las aplicaciones propias de la plataforma que considere apropiadas para el desarrollo de una asignatura.





	
CONTENIDOS DE LOS CURSOS EN DONDE IMPACTA LA PROPUESTA


	
· Sistematizar y describir la experiencia: entre lo planificado y lo realizado.
· Planificar de manera diferenciada por área de conocimiento. 
· De la realización de la propuesta a su seguimiento y evaluación.
· La innovación como condición de mejora.
· Del diagnóstico al diseño de estrategias de mejora.
· La incorporación de las TIC en el aula de clase.
· Evaluar para mejorar: qué cambia y qué se aprende de la experiencia de innovación
· Sistematización: seguimiento y evaluación.
· Del dicho al hecho: el reporte analítico y reflexivo.
· Técnicas e instrumentos de evaluación para garantizar la veracidad de la información. 
· Herramientas de comunicación en Internet.
· Herramientas y recursos de la web 2.0.    
· Almacenamiento en la nube. 
· Distribución de la información en la nube.
· Publicación de información en la nube.     
· Herramientas digitales para la educación 
· Herramientas digitales para la educación en línea.  
· Adaptación del uso de las herramientas digitales a los ambientes educativos. 
· Medición del impacto de los ambientes educativos usando herramientas digitales sobre el aprendizaje de los alumnos





Cronograma de actividades para la implementación del e portafolios
	FECHA
	SECUENCIA TEMÁTICA
	DESCRIPCIÓN BREVE DEL CONTENIDO
	SITUACIONES DIDÁCTICAS/ ESTRATEGIAS DIDÁCTICAS/ ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE
	EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE

	Febrero 2013
	
Acercamiento a la noción de portafolios:
· Objetivos
· Marco teórico
· Justificación

	
¿Qué es un portafolio?
	
· Se detona la pregunta ¿Qué es un portafolio? ¿Cuál es su función? ¿Cuántos tipos de portafolios hay? ¿Cómo emplear el portafolio para la intervención docente en el preescolar?

· Se proyectan videos de conferencias sobre el tema.

· Se sugiere revisar y analizar texto: Klenowski, V. (2005). Desarrollo del Portafolios para el aprendizaje y la evaluación. (M. Callizo, & E. Ramírez Moguel, Trads.) Madrid, España: Narcea, S. A. de Ediciones.

	
· Reporte de análisis de texto.

	Febrero 2013
	
Diseño e implementación del portafolios:
· Diseño de un portafolio de curso.


· Evidencias que lo componen.





· Ventajas del portafolios
	
· Defina lo que es un portafolio de cursos y pueda contrastar el mismo con otros tipos de portafolios. 

· Identifique las evidencias que pueden formar parte de un de portafolio de curso. 




· Decida a desarrollar un portafolio de curso y de la práctica profesional en y con evidencias de los actores del preescolar. .
	
· En base a los textos y videos, se propone un diseño y en plenaria se le hace los ajustes.

· Se diseña una taxonomía en donde se establezcan criterios de clasificación de documentos que se integraran al portafolio.



· En plenario los estudiantes proponen una rúbrica tomando en cuenta las competencias del trayecto de la práctica profesional, y de los cursos arriba mencionados, que el docente corrige y ajusta.

	
· Mapas conceptuales

· Rúbrica.




	Marzo 2013
	· Estructura del portafolios
· Portada.




· Tabla de contenidos.


· Carta de presentación.





· Trabajos de investigación, proyectos de intervención, tareas y asignaciones.

· Reflexiones.

· Resumen de cierre.




· Rubrica de evaluación.




· Área de evaluación del profesor.
	
Nombre la institución, nombre del curso, nombre del estudiante, nombre del profesor, fecha. 

Índice (opciones que ofrecen programas en línea)

Presenta datos personales del estudiante, áreas de interés, plan de trabajo, objetivos del curso, motivos y propósito para el desarrollo del portafolio.

Selección de trabajos representativos.




Sobre los clases y trabajos realizados y intervenciones. 

A manera de conclusión donde el estudiante destaque su satisfacción con lo aprendido, áreas que debe mejorar y limitaciones. 

Recurso con los criterios de evaluación del portafolio. 


Sección donde el profesor presentará la evaluación de la ejecución del estudiante en el curso y en el portafolio.
	
· El docente a través de una clase magistral, utilizando recursos digitales muestra las diferentes opciones de construir un portafolio digital. 

· Herramientas que se proponen:
· Recursos de google. (Sites, Blogger, Drive, YouTube, búsquedas, Gmail).
· Wordpress.org
· www.eportfolio.org/
· www.livetext.com/
· www.ch alkandwire.com/
· Recursos de Microsoft (SkyDrive, office on line)
· Otros sitios que busquen.

· El alumno escoge el sitio que más le convenga y diseña la estructura física de su portafolio digital, respetando la estructura propuesta.
	
Portafolio Digital, realizado en la herramienta que seleccione el estudiante.












	Marzo – junio 2013
	Fases para desarrollo:

· Fase 1. Recogida de evidencias.

	
Algunas de estas evidencias pueden ser:  

a)informaciones de diferentes tipos de contenidos (conceptual, procedimental y actitudinal o normativo); diagnóstico.

b)tareas realizadas en clase o fuera de ella (mapas conceptuales, recortes de diario, exámenes, informes, entrevistas, proyectos de intervención, diagnóstico, etc.) y

c)documentos en diferente soporte físico (digital, audio, video, etc.). Estas evidencias vendrán determinadas por los propósitos y competencias plasmadas en el portafolio.

	
· Compila toda la información que ha realizado, interpreta datos del diagnóstico y representa gráficamente.

· Jerarquiza de acuerdo a criterios establecidos que permitan seleccionar que documentos tienen el peso necesario, para ser integrados al portafolio.

	
Informe en el cual plasma el criterio y diseño de su portafolio digital.




	Marzo – junio 2013
	
· Fase 2. Selección de evidencias.

	
En esta fase se han de presentar los trabajos realizados y las partes de aquellas actividades que muestren un buen desarrollo en el proceso de aprendizaje para ser presentado ante los profesores y compañeros.
	
· Compila todo el material digital.

· Compila todo el material videdográfico, crea un canal de YouTube.

· Selecciona sus videos.

· Compila todo el material escrito (por ejemplo el generado en sus intervenciones de los niños, la interpretación de las gráficas), lo escanea o fotografía para subirlo.

· Compila sus fotos digitales.
	
Lista de cotejo, evaluando la existencia de los documentos.





	Marzo – junio 2013
	
· Fase 3. Reflexión sobre las evidencias.
	
Esta fase es necesaria porque si no se incluyen procesos reflexivos, el instrumento puede presentar puntos flojos y no evidencian claramente el proceso de aprender y propuestas de mejora.
	
Aplica la rúbrica y sus criterios, y afinan su selección.
	
Rúbrica

	Marzo – junio 2013
	
· Fase 4. Publicación del portafolio.
	
En esta fase se trata de organizar las evidencias con una estructura ordenada y comprensible favoreciendo el pensamiento creativo y divergente dejando constancia de que es un proceso en constante evolución.
	
Se publica en el portafolios digital.
	
Portafolio ya activo en línea.

	Junio 2013
	
Evaluación e Impacto del portafolio.
	
Diseño de rúbrica e impacto.
	
Se debe diseñar:

· Rúbrica para evaluar el portafolio contemplado en la misma estructura del sitio.

· La comunidad escolar  evalúa el portafolio mediante la rúbrica.

· Establecer a través de una encuesta a los visitantes del portafolio, el grado de impacto, veracidad y contenido que este transmite.

· El docente retroalimenta al portafolio y la evaluación.

	
Rúbrica


Foro de Información y divulgación

Análisis de los resultados.



Link para portafolios electrónicos 
http://www.eportfolio.org/
https://www.livetext.com/
http://www.ch alkandwire.com/
http://www.atenascollege.edu/destreza s/portafolio_estudiantil.pdf




2. Diseño del proyecto 
a. Planificación 
Atender un problema de la realidad inmediata del grupo de estudiantes. 

“El Plan de Estudios para la Formación de Maestros de Educación Preescolar es el documento que rige el proceso de formación de maestros de educación preescolar, describe sus orientaciones fundamentales y los elementos generales y específicos que lo conforman de acuerdo con las tendencias de la educación superior y considera los modelos y enfoques vigentes del plan y los programas de estudio de la educación básica. Su aplicación en las Escuelas Normales debe atender, con oportunidad y pertinencia, las exigencias derivadas de las situaciones y problemas que presentará la actividad profesional a los futuros maestros de este nivel educativo en el corto y mediano plazos”. (Diario Oficial de la Federación, Organo del Gobierno Costitucional de los Estados Unidos Mexicanos, 2012)

A partir del Acuerdo 650 y en el mismo el trayecto de la práctica profesional, señala el rumbo, la importancia de los cursos que la implican, las competencias a favorecer, estrategias a emplear, innovaciones que presentar y proyectos socioeducativos a solucionar las necesidades presentadas en la comunidad, donde intervienen los actores sociales: padres de familia, docentes, directivos de la institución.

Ante el escenario de la escuela preescolar que le demanda al aprendiz solucionar problemas pedagógicos, en el accionar de la intervención se requiere del diagnóstico de grupo y de la comunidad,  con el fin de orientar la práctica pedagógica y poder construir el proyecto  de intervención; el diagnóstico es un proceso de indagación, partiendo desde la contextualización donde el sujeto está inmerso en un ambiente que lo incluye y lo determina en forma relativa, aporta elementos de juicio para la toma de decisiones; el proceso de diagnóstico  incluye subprocesos de alimentación de datos, al inicio, durante y al finalizar la intervención; como todo proceso requiere de la evaluación en todo momento. (Marí Mollá, 2001)

El hecho pedagógico  solicita del estudiante tomar decisiones ante una situación problemática, poniendo en juego la trayectoria de la formación docente, el saber conocer, saber hacer y su saber ser, adquiridos con los diversos cursos de la malla curricular,  así mismo, precisa la información, el control de los resultados y la presentación.

La realidad, de la práctica profesional constituye un conjunto de acciones, estrategias e intenciones que el sujeto  pone en juego para intervenir y transformar, le remite  lograr un nuevo aprendizaje, mediado por un escenario  impregnado por valores, creencias saberes, experiencias, normas  y reglas institucionales; la práctica conjuga la teoría con  la intencionalidad de comprender, confrontar, argumentar la viabilidad y pertinencia del proyecto  de intervención, por ello cada semestre aporta  insumos para la  práctica en el preescolar.

El primero y segundo semestre de la Licenciatura en preescolar le aportan a las docentes favorecer las capacidades para observar y analizar prácticas educativas y escolares, mediante herramientas teórico-metodológicas accediendo a concretar los vínculos existentes entre la escuela y comunidad, analizando la organización e interacción pedagógica así como la gestión institucional. (Trayecto de la Práctica Profesional)

El tercer y cuarto semestre aportan a las docentes  la observación y análisis de la práctica  incorporando otras estrategias de recuperación de experiencias docentes mediante el Diario, narrando,  describiendo y analizando el acontecer de los niños, en el proceso educativo preescolar, en un primer espacio las docentes participan en la ayudantía de la clase; el cuarto semestre  asumen la responsabilidad del Diseño y desarrollo de las propuestas pedagógicas atendiendo a los 6 campos formativos: Lenguaje y comunicación , Pensamiento matemático, Exploración y comprensión del mundo natural y social,  Desarrollo físico y salud, Desarrollo personal y social, Expresión y apreciación artísticas.(Programa de estudios 2011); el empleo de los campos formativos en la planificación y la intervención, en ese entramado da como resultado que las docentes se pregunten ¿Cómo articular los productos que se arrojan  en la intervención? ¿Qué instrumentos pueden dar cuenta de la relación  vinculación  docente- alumno?, ¿Cuál es la importancia de la evaluación y cómo arroja información para solucionar los problemas detectados?, ¿Cómo presentar y evaluar   las evidencias que den cuenta del favorecimiento de las competencias  y aprendizajes esperados de los alumnos?

El quinto y sexto semestre   implementa elementos para la innovación,  y el desarrollo de proyectos socioeducativos, tomando  en cuenta el diagnóstico, seguimiento y evaluaciones, para la mejora, efectuando el análisis la reflexión e interpretación de los productos y evidencias de aprendizajes obtenidos; el ejercicio de la práctica profesional admitirá reorientar  las acciones, las decisiones en la intervención pedagógica y la mejora docente; además de los instrumentos  de la entrevista, la guía de observación se agregan otros instrumentos como el diario, el PORTAFOLIO de evidencias , las fotografías  y la videograbación entre otros.(El trayecto de Práctica profesional, Plan de estudios 2012) 





Considerar estrategias para la definición de un problema de la vida real, la justificación (importancia de estudiarlo), el propósito (el para qué y para quién). 

DEFINICIÓN DEL PROBLEMA

El uso de las Tecnologías de la Información y la Comunicación (TIC) en el proceso formativo de las docentes de la Lic. En educación Preescolar tiene como finalidad el empleo en los procesos de la Práctica profesional, para el logro de las competencias profesionales y genéricas de los futuros docentes de educación básica y no se limite a una simple formación tecnológica de carácter instrumental.
Para los cursos del Trayecto de la Práctica Profesional se ha considerado el uso del e-portafolio de evidencias como la herramienta para dar cuenta de las competencias y aprendizajes esperados de los alumnos de preescolar; Klenowski (2005) señala que el portafolio considera una colección de trabajos del estudiante que evidencian su desempeño, pero más allá de esta colección, debe incluir la participación del estudiante en la selección del contenido del mismo, los criterios para juzgar méritos y la prueba de su autorreflexión.

JUSTIFICACIÓN
Klenowski (2005) señala que los portafolios están presentes en todas las etapas educativas y en el desarrollo profesional, tanto en el aprendizaje como en la promoción y evaluación. "Un trabajo de portafolios puede usarse para el desarrollo y valoración del conocimiento de una asignatura, para la adquisición de habilidades de enseñanza y prácticas reflexivas, así como para la preparación profesional y vocacional".
El portafolio se ha convertido en una excelente estrategia evaluativa en cualquier nivel educativo, de allí que es necesario que docentes y estudiantes normalistas conozcan los principios que norman su elaboración para sacarle mayor provecho en el entorno académico. Para Klenowski (2005) el portafolio puede entenderse como una forma de evaluación formativa que en un lapso específico permite ver el avance del alumno y, lo más importante, él mismo asume sus avances, pues reflexiona sobre la práctica docente. Es necesario que el estudiante tenga claro los propósitos, criterios y pautas de ejecución.
El uso del portafolio en el preescolar permite que se evidencien las competencias profesionales de las docentes normalistas en su práctica pedagógica; el proceso de la intervención en el grupo de preescolar, los niños aportan el favorecimiento de sus aprendizajes esperados, conllevando la doble partida en el proceso de las competencias de los actores sociales.
Los cursos del trayecto de la práctica ofrecen herramientas para el diseño de estrategias que vinculen los aspectos teóricos, metodológicos, didácticos y técnicos acordes con los enfoques de enseñanza y aprendizaje de la educación básica, de tal modo que el estudiante logre sistematizar, analizar, y evaluar propuestas didácticas que orienten su práctica docente. En el caso del curso de Proyectos de intervención educativa, las docentes realizan un seguimiento de los niños, partiendo del diagnóstico pedagógico, construyendo una carpeta por alumno con destino al portafolio electrónico, teniendo la distinción innovadora (Carbonell Sebarroja, 2001), de incorporar a los padres de familia para la visita en el sitio web, donde se encuentra el registro de su hijo, teniendo información de primera mano en cuanto el favorecimiento de los aprendizajes esperados señalados en el Programa de estudio 2011.


PROPÓSITO

Favorecer en las docentes normalistas la elaboración y la documentación de la experiencia obtenida en la práctica profesional y de aula mediante la construcción del e-portafolio, que permita el análisis, reflexión y evaluación del trabajo docente realizado en forma colaborativa

Construir y diseñar estrategias de aprendizaje basadas en las tecnologías de la información y la comunicación, de acuerdo con el nivel escolar de los alumnos, creando un vínculo con los padres de familia mediante el  e-portafolios. 

Innovar en el trabajo docente focalizando, diagnosticando y diseñando mediante el e-portafolios ambientes de aprendizaje y estrategias de enseñanza.

Desarrollar en los docentes de las escuelas normales las habilidades, actitudes y conocimientos necesarios para el uso de las TIC en el aula adaptándolas al contexto o ambiente educativo que se le presente, fomentado el trabajo colaborativo en línea (comunidades virtuales).

Especificar el nivel de participación de los estudiantes en la planificación del proyecto de aprendizaje.

El proceso de aprendizaje llevado en el aula mediante la aplicación del Plan de estudios indicado en el Acuerdo 650, involucra la participación de los actores sociales – docentes y alumnos- en la revisión al inicio de cada curso y de cada semestre, por tanto, las competencias profesionales, competencias de curso y contenidos estarán en la mesa de análisis para proponer las alternativas del abordaje de los preceptos escritos en el curso en cuestión.

En particular en la Escuela Normal No. 3 de Nezahualcóyotl, las docentes, desde inicio de semestre  analizan las competencias profesionales y los trayectos formativos, tratando de comprender y dilucidar las relaciones complejas, que darán como resultado los constructos, las situaciones didácticas  para abordar, fundamentándose en la bibliografía propuesta por  cada curso; cada curso demanda las evidencias de aprendizaje que muestran el logro o favorecimiento de las competencias de curso  y competencias del perfil de egreso.

Al interior del aula las docentes proponen la forma de abordar las unidades de aprendizaje (indicadas en el curso), el recurso didáctico a emplear, así como la realización en tiempo y espacio; por ejemplo en los cursos del trayecto de la práctica profesional, se dialoga la forma de implementar el recurso didáctico en las situaciones de enseñanza y aprendizaje tanto en la Normal como en el preescolar de observación e intervención docente.

La participación docente  en cada uno de los cursos es primordial porque: “El enfoque centrado en el aprendizaje implica una manera distinta de pensar y desarrollar la práctica docente; cuestiona el paradigma centrado en la enseñanza repetitiva, de corte transmisivo-receptivo que prioriza la adquisición de información declarativa, inerte y descontextualizada; y tiene como referente principal la concepción constructivista y sociocultural del aprendizaje y de la enseñanza, según la cual el aprendizaje consiste en un proceso activo y consciente en la construcción de significados y la atribución de sentido a los contenidos y experiencias por parte de la persona que aprende. Este enfoque consiste en un acto intelectivo pero a la vez social, afectivo y de interacción en el seno de una comunidad de prácticas socioculturales. El proceso de aprendizaje tiene lugar gracias a las acciones de mediación pedagógica que involucran una actividad coordinada de intención-acción-reflexión entre los estudiantes y el docente, en torno a una diversidad de objetos de conocimiento y con intervención de determinados lenguajes e instrumentos. Además, ocurre en contextos socioculturales e históricos específicos, de los cuales no puede abstraerse, es decir, tiene un carácter situado”. (Diario Oficial de la Federación, Organo del Gobierno Costitucional de los Estados Unidos Mexicanos, 2012)


	Especificar la actividad detonadora (pregunta, lectura, experimento, recorrido por la comunidad, proyección de video, entre otras). 

	Explicar la razón por la cual los aprendizajes esperados de las distintas asignaturas fueron seleccionados, el porqué del tratamiento de los ejes temáticos y de los contenidos (integración, perspectiva del pensamiento complejo, entre otros). 






A partir de la información proporcionada anteriormente, sirve de marco referencial, explicativo, para comprender el enfoque de la licenciatura de preescolar y porque de la participación activa de las docentes (alumnas), en el interés  de dar  respuesta a las situaciones didácticas que se plantean en los cursos,  en las prácticas profesionales y en concreto de los problemas  presentados en los preescolares; las docentes se cuestionan ¿ cómo innovar mediante el uso de las TIC en preescolar? ¿Cuál es el procedimiento de planificación para utilizar el recurso del e-portafolios? ¿Cómo emplear los aprendizajes obtenidos en los cursos de las TIC?

Las docentes se dieron de alta en la Web site para obtener el espacio donde depositen las evidencias, organicen el material y la forma de presentarlo haciendo uso de programas estudiados en los cursos de “las tics en la educación, la tecnología informática aplicada a centros escolares”.


	 Incluir el número de sesiones para el desarrollo de las actividades de todas las etapas, con desglose de días y horarios 




La planificación   del e-portafolio descrita mediante el cronograma de actividades, se realizó por mes, porque formaba un proceso retomando los cursos de  las TIC, señalando los aspectos que tendrían que tratarse a  lo largo de un semestre, y que le antecede y prosigue en el tiempo académico de las docentes.

	Enumerar los productos de aprendizaje y el producto final del proyecto de aprendizaje 

· Creación de la web site
· Reportes de lectura
· Elaboración de mapas conceptuales y mentales
· Presentaciones en PowerPoint
· Presentación en Prezi
· Planificaciones
· Proyectos de intervención docente
· Diseño de instrumentos de recolección  de datos pedagógicos: guía de observación, entrevistas, cuestionarios, listas de cotejo
· Fotografías y videos
· Presentación de Diario electrónico
· Elaboración de un Diagnóstico pedagógico
· Interpretación de los resultados obtenidos en la intervención de la práctica profesional
· Presentación del e-portafolios ante la comunidad normalista
· Evaluación del e-portafolios mediante la Rúbrica.

	

	Diferenciar en el documento las etapas del proyecto de aprendizaje (inicio, desarrollo, comunicación y evaluación). 



Inicio:
· Recuperación de la información y diseño del proyecto para la elaboración del e-portafolios

Desarrollo:
· Elaboración del proyecto de intervención en el preescolar y la elaboración del diagnóstico con la aplicación de los instrumentos técnicos y la recuperación de la información.
· Organizar los datos pedagógicos para la interpretación y presentación

Comunicación:
· Elaboración de cronograma para presentar en la comunidad docente  el e-portafolio

Evaluación:
· Se presenta ante la comunidad normalista el e-portafolio, por cada una de las docentes mediante la aplicación de la rúbrica

Diseñar instrumentos para la evaluación del aprendizaje, de la enseñanza y del desarrollo del proyecto de aprendizaje 

Evaluar el empleo pertinente de las tecnologías de información y comunicación insertadas en el proyecto de aprendizaje, para ponderar el grado de eficacia en la promoción de aprendizajes, en el nivel de incentivación de interacciones, entre otros aspectos. 

A continuación se presenta la rúbrica que fue diseñada por los docentes y titular:

RÚBRICA PARA EVALUAR EL e- PORTAFOLIOS 
	COMPETENCIA
(INDICADOR)
	INSUFICIENTE
5
	SUFICIENTE
6-7
	SATISFACTORIO
8-9
	DESTACADO
10
	CAL.

	Diseña planeaciones didácticas, aplicando sus conocimientos pedagógicos y disciplinares para responder a las necesidades del contexto en el marco de los planes y programas de educación básica.
	Diseña planeaciones didácticas de manera empírica sin responder a las necesidades del contexto en la que se encuentra.
	Diseña planeaciones didácticas aplicando sus conocimientos pedagógicos, sin responder a las necesidades del contexto en el que se encuentra.
	Diseña planeaciones didácticas aplicando sus conocimientos pedagógicos, respondiendo a las necesidades del contexto en el que se encuentra.
	Diseña planeaciones didácticas aplicando sus conocimientos pedagógicos para responder a las necesidades del contexto, tomando en cuenta los planes y programas de educación básica.
	

	Genera ambientes formativos para propiciar la autonomía y promover el desarrollo de conocimientos, habilidades, actitudes y valores en los alumnos.
	Muestra con algunas evidencias el ambiente generado durante las jornadas de práctica, propiciando la autonomía y facilitando el desarrollo de conocimientos, habilidades, actitudes y valores en los alumnos.
	Muestra con un poco sustento y algunas evidencias el ambiente formativo generado durante las jornadas de práctica, propiciando la autonomía y facilitando el desarrollo de conocimientos, habilidades, actitudes y valores en los alumnos.
	Muestra con sustento y algunas evidencias de manera clara el ambiente formativo generado durante las jornadas de práctica, propiciando la autonomía y facilitando el desarrollo de conocimientos, habilidades, actitudes y valores en los alumnos.
	Muestra con sustento  evidencias de manera clara, coherente y lógica el ambiente formativo generado durante las jornadas de práctica propiciando la autonomía y facilitando el desarrollo de conocimientos, habilidades, actitudes y valores en los alumnos.
	

	Aplica críticamente el plan y programas de estudio de la educación básica para alcanzar los propósitos educativos y contribuir al pleno desenvolvimiento de las capacidades de los alumnos. 
	No aplica los planes y programas de estudio de la educación básica y no contribuye al pleno desenvolvimiento de las capacidades de los alumnos.
	Aplica en pocas ocasiones los planes y programas de estudio de educación básica para alcanzar los propósitos educativos, en pocas ocasiones contribuye el pleno desenvolvimiento de las capacidades de los alumnos.
	Aplica críticamente los planes y programas de educación básica para alcanzar los propósitos educativos, en algunas ocasiones contribuye el pleno desenvolvimiento de las capacidades de los alumnos.
	Aplica de manera crítica los planes y programas de estudio de educación básica para alcanzar todos los propósitos educativos y contribuye de manera correcta el pleno desenvolvimiento de las capacidades de los alumnos.
	

	Usa las TIC como herramienta de enseñanza y aprendizaje.
	Utiliza algunas aplicaciones básicas para organizar  el portafolio de evidencias.
(offimática, carpetas.)
Pero las evidencias de trabajo no muestran uso de la edición de imagen o video para incluir comentarios. 
	Las aplicaciones o herramientas digitales se complementan con integración de imágenes o videos pero el sitio web no se estructura de manera lógica, se dificulta el acceso y comentarios a los documentos escritos. Existe una edición básica que permite darle alguna coherencia  a las evidencias pero no algún elemento para explicitar comentarios.
	Estructura de manera lógica y atractiva su sitio web, integra videos, imágenes y personaliza el portafolios de trabajo muestran el uso de algún elemento para agregar comentarios (P. Ej. En una imagen, muestra pie de foto, o en videos muestra un apartado para exponer comentarios)
El sitio Web permite claramente identificar la organización del portafolio.
Los enlaces no pueden ser consultados dentro de la misma página y constantemente se abren otras ventanas.
	El portafolio incluye animaciones, contenido en al menos tres aplicaciones offimáticas, las evidencias muestran dominio de habilidades tecnológicas en las que se manifiestan los comentarios de cada evidencia, el sitio web esta personalizado y permite entender la estructura lógica del portafolio, el acceso a los documentos es sencilla e incluso su consulta se pude realizar sin salir de la página o abrir otras ventanas.
	

	Emplea la evaluación para intervenir en los diferentes ámbitos y momentos de la tarea educativa.
	No emplea la evaluación como instrumento de intervención en los diferentes ámbitos de la tarea educativa.
	Menciona la evaluación como instrumento de intervención en los diferentes ámbitos de la tarea educativa.
	Emplea algunos elementos de la evaluación como instrumento intervención en los diferentes ámbitos de la tarea educativa.
	Emplea la evaluación como instrumento de intervención en los diferentes ámbitos de la tarea educativa.
	

	Propicia y regula espacios de aprendizaje incluyentes para todos a los alumnos, con el fin de promover la convivencia, el respeto y la aceptación.
	No propicia ni regula espacios de aprendizaje incluyentes para los alumnos. 
	Propicia espacios de aprendizaje favorables para el alumno.
	Regula espacios  de aprendizaje incluyentes para los alumnos, promoviendo con  ello la convivencia y la aceptación.
	Propicia y regula espacios de aprendizaje incluyentes para los alumnos,
	

	Actúa de manera ética ante la diversidad de situaciones que se presentan en la práctica.
	No es muy notorio su participación, muestra debilidades ante el manejo de situaciones que se presentan dentro de la intervención.
	Es poco notoria su participación  muestra debilidades ante el manejo de situaciones que se presentan dentro de la intervención, propone soluciones de manera ética.
	Presenta pocas debilidades dentro de su participación ante el manejo de situaciones que se presentan dentro de la intervención y con los actores educativos  propone soluciones de manera ética.
	Participa y actúa de manera ética, responsable ante los actores educativos así como las situaciones que se presentan dentro de la intervención. Propone soluciones de manera ética.
	

	Utiliza recursos de la investigación educativa para enriquecer la práctica docente, expresando su interés por la ciencia y la propia investigación.
	Presenta dificultades para utilizar recursos de la investigación educativa para enriquecer su práctica docente.
	Hace uso de recursos de la investigación y presenta dificultades para expresar interés por la ciencia y la propia investigación.
	Utiliza los recursos de la investigación y expresa interés por la ciencia y la investigación.
	Hace uso de los recursos de la investigación educativa, demostrándolo en su práctica docente y reflejando el interés por la ciencia y la propia investigación.
	

	Interviene de manera colaborativa con la comunidad escolar,  padres de familia, autoridades, docentes, en la toma de decisiones y en el desarrollo de alternativas de solución a problemáticas socioeducativas.
	Al llevarse a cabo la intervención no se establece una relación con el cuerpo docente, padres de familia y autoridades, teniendo así dificultades al tomar decisiones para  mejora de la práctica docente.
	Establece una relación con los diversos agentes, aunque se presentan debilidades en la realización del trabajo en el cual los diversos agentes se ven influenciados, limitando así la mejora de la práctica docente y el aprendizaje del alumno.
	Se muestran debilidades mínimas en el trabajo realizado de manera colaborativa con la comunidad escolar, padres de familia y cuerpo docente, llevando a cabo un trabajo satisfactorio que permite la mejora de la práctica docente.
	Participa de manera colaborativa con los diversos agentes escolares, permitiendo esto la realización del trabajo colaborativo de la mejor manera posible.
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